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SIRTOM

DU LAONNOIS

SYNDICAT INTERCOMMUNAL DE RAMASSAGE
ET DE TRAITEMENT DES ORDURES MENAGERES
Faubourg de Leuilly 02000 LAON

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DE LA REUNION
DU COMITE SYNDICAL DU MARDI 9 MARS 2021

Date de la convocation : 17 février 2021

Date d affichage : 17 février 2021

L’an deux mil vingt et un. le mardi neuf mars a 18 heures, le Comité Syndical [également
convoqué s’est réuni au Foyer rural, 61 grande rue, 02840 Festieux en séance publique
ordinaire sous la présidence de Monsieur DELHAYE Eric.

Etaient présents Mesdames et Messieurs les délégués titulaires avant voix délibérative :

Communauté d’ Agglomération du Pavs de Laon :

Mesdames BALITOUT Jacqueline, TOKARSKI Marie-Pierre, LEBEL Béatrice, Messieurs
DE THORE Benoit, PIRE Philippe, COQUISART Jean-Jacques. JUILLIART Serge.
BOUILLE Frangois., BUVRY Benoit. BLEUET Philippe. BUFFET Yves. DELHAYE Eric,
CHARLES Gérard, CARLIER Rémi, BOURGEOIS Louis, RIVIERE Harry.

Communauté de Communes du Chemin des Dames :

Madame BRICOT Martine, Messieurs GIRARD Hervé, DAIME Marc. MERLO Jean-Marie.
MASSART Johnny.

Communauté de Communes Picardie des Chateaux :

Madame DELPECH Nadege, Messieurs GUILMONT Quentin, ANANIE Christophe.

Communauté de Communes de la Champagne Picarde :

Mesdames BAS Betty, MONTCOURTOIS Janine. RAVAUX Martine, SECLIER Valérie,
CAUJOLLE Sandrine, BERNARD Evelyne. Messieurs PHILIPPOT Claude, DUCAT
Philippe.  NORMAND  Alain, MESSIEUX Lionel, ALLUCHON Jean-Maurice. LE
GOUELLEC Jean Marec.

Délibération n°® 01-2021 Approbation du lieu de réunion du Comité Syndical du 9 mars 2021



Etaient présents Mesdames et Messieurs les délégués suppléants ayant voix
délibérative :

Communauté d”Agelomération du Pays de Laon :

Messieurs HARANG Francis, PIERRE Dominique.

Communauté de Communes du Chemin des Dames :

Mesdames HERMET LEBEAUX Genevievre, MASSART Marie-Claire.

Communauté de Communes de la Champagne Picarde :

Messieurs RASERO Philippe

Etaient absents excusés :

Communauté d’ Agglomération du Pavs de Laon :

Madame CHARLIER Aude. Messieurs BERTELOOT Pierre, MALJEAN Denis, FRAISE
Mathieu.

Communauté de Communes Picardie des Chéiteaux :

Mesdames TUJEK Annie, LARDE Marie-France, Messieurs WARNIER Eddy. PERNAUD
Guy.

Communauté de Communes de la Champagne Picarde :

Madame DEHOVE Claude.

Communauté de Communes du Chemin des Dames :

Messieurs HIVERLET Sébastien, CHAYOUX Jean-Pierre.

Pouvoir :

Monsieur HIVERLET Sébastien donne pouvoir a Madame MASSART Marie-Claire
Assistaient a la réunion en application de 'article L 2121-15 du Code Générale des
Collectivités Territoriales : Madame Fabienne WAST, Directrice Générale, Messieurs David

COLOMBO. Responsable d’exploitation, Sébastien DEHOVE, agent de gestion financiere,
budgétaire et comptable.

Madame BRICOT Martine a été élue secrétaire de séance

Nombre de membres en exercice : 55
Nombre de membres présents : 41
Quorum : 28

Nombre de votants : 41

Délibération n® 01-2021 Approbation du lieu de réunion du Comité Syndical du 9 mars 2021




01-2021 Approbation du lieu de réunion du Comité Syndical du 9 mars 2021

La configuration de la salle de réunion du si¢ge du SIRTOM, Faubourg de Leuilly, a Laon.
¢tant peu satisfaisante en terme de capacité daccueil au regard de la crise sanitaire de la
COVID 19, il est possible. par application des articles L5211-11 et L53711-1 du CGCT. que le
Comité Syndical se réunisse dans un autre lieu choisi par lui et se situant dans le périmétre
d’intervention du syndicat.

Par conséquent. le choix du lieu de réunion de ce jour s’est porté sur le foyer rural de
Festieux, sis 6lgrand rue, dont les capacités d accueil sont environ le double de la salle
habituelle de réunion.

Le Comité Syndical, par 41 voix POUR. Ovoix CONTRE, 0 abstention,

Approuve. au regard de la situation sanitaire actuelle et des capacités d’accueil de la salle
proposée, que la réunion du Comité Syndical de ce jour se tienne Fover rural, 61 grande rue a
Festieux.

Fait et délibéré les an, mois et jours susdit
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SIRTOM

DU LAONNOIS

SYNDICAT INTERCOMMUNAL DE RAMASSAGE
ET DE TRAITEMENT DES ORDURES MENAGERES
Faubourg de Leuilly 02000 LAON

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DE LA REUNION
DU COMITE SYNDICAL DU MARDI 9 MARS 2021

Date de la convocation : 17 février 2021

Date d’affichage : 17 février 2021

L an deux mil vingt et un, le mardi neuf mars a 18 heures, le Comité Syndical légalement
convoqué s’est réuni au Foyer rural, 61 grande rue, 02840 Festieux en séance publique
ordinaire sous la présidence de Monsieur DELHAYE Eric.

Etaient présents Mesdames et Messieurs les délégués titulaires avant voix délibérative :

Communauté d’Agglomération du Pavs de Laon :

Mesdames BALITOUT Jacqueline, TOKARSKI Marie-Pierre, LEBEL Béatrice, Messieurs
DE THORE Benoit, PIRE Philippe, COQUISART Jean-Jacques, JUILLIART Serge,
BOUILLE Frangois, BUVRY Benoit, BLEUET Philippe, BUFFET Yves, DELHAYE Eric.
CHARLES Gérard. CARLIER Rémi, BOURGEOIS Louis, RIVIERE Harry.

Communauté de Communes du Chemin des Dames :

Madame BRICOT Martine, Messieurs GIRARD Hervé, DAIME Marc, MERLO Jean-Marie,
MASSART Johnny,

Communauté de Communes Picardie des Chateaux :

Madame DELPECH Nadeége, Messieurs GUILMONT Quentin, ANANIE Christophe,

Communauté de Communes de la Champagne Picarde :

Mesdames BAS Betty, MONTCOURTOIS Janine, RAVAUX Martine, SECLIER Valérie,
CAUJOLLE Sandrine, BERNARD Evelyne, Messieurs PHILIPPOT Claude, DUCAT
Philippe.  NORMAND  Alain. MESSIEUX Lionel, ALLUCHON Jean-Maurice. LE
GOUELLEC Jean Mare,

Délibération n® 02-2021 Approbation du procés-verbal de la réunion du Comité Syndical du 9 décembre
2020



Etaient présents Mesdames et Messieurs les délégués suppléants avant voix
délibérative :

Communauté d’ Agglomération du Pavs de Laon :

Messieurs HARANG Francis. PIERRE Dominique.

Communauté de Communes du Chemin des Dames :

Mesdames HERMET LEBEAUX Genevievre, MASSART Marie-Claire.

Communauté de Communes de la Champagne Picarde :

Messieurs RASERO Philippe

Etaient absents excusés :

Communauté d’ Agglomération du Pays de Laon :

Madame CHARLIER Aude, Messieurs BERTELOOT Pierre, MALJEAN Denis, FRAISE
Mathieu.

Communauté de Communes Picardie des Chéteaux :

Mesdames TUJEK Annie, LARDE Marie-France, Messieurs WARNIER Eddy, PERNAUD
Guy,

Communauté de Communes de la Champagne Picarde :

Madame DEHOVE Claude.

Communauté de Communes du Chemin des Dames :

Messieurs HIVERLET Sébastien, CHAYOUX Jean-Pierre.
Pouvoir :
Monsieur HIVERLET Sébastien donne pouvoir 8 Madame MASSART Marie-Claire

Assistaient 4 la réunion en application de ['article L 2121-15 du Code Générale des
Collectivités Territoriales : Madame Fabienne WAST, Directrice Générale, Messieurs David
COLOMBO. Responsable d’exploitation, Sébastien DEHOVE, agent de gestion financiére,
budgétaire et comptable.

Madame BRICOT Martine a été élue secrétaire de séance

Nombre de membres en exercice : 55
Nombre de membres présents : 41
Quorum : 28

Nombre de votants : 41

Délibération n°® 02-2021 Approbation du procés-verbal de la réunion du Comité Syndical du 9 décembre
2020




02-2021 Approbation du proces-verbal de la réunion du Comité syndical du 9 décembre
2020

Monsieur Le Président présente le proces-verbal de la réunion du Comité Syndical du 9
décembre 2020.

Le Comité Syndical, par 41 voix POUR, 0 voix CONTRE, 0 abstention,

approuve le proces-verbal de la réunion du Comité Syndical du 9 décembre 2020

Fait et délibéré les an. mois et jours susdit

Le Président,

Délibération n® 02-2021 Approbation du procés-verbal de la réunion du Comité Syndical du 9 décembre
2020
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SIRTOM

DU LAONNOIS

SYNDICAT INTERCOMMUNAL DE RAMASSAGE
ET DE TRAITEMENT DES ORDURES MENAGERES
Faubourg de Leuilly 02000 LAON

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DE LA REUNION
DU COMITE SYNDICAL DU MARDI 9 MARS 2021

Date de la convocation ; 17 février 2021

Date d affichage : 17 tévrier 2021

L’an deux mil vingt et un, le mardi neuf mars a 18 heures, le Comité Syndical légalement
convoqué s’est réuni au Foyer rural, 61 grande rue, 02840 Festicux en séance publique
ordinaire sous la présidence de Monsieur DELHAYE Eric.

Etaient présents Mesdames et Messieurs les délégués titulaires ayant voix délibérative :

Communauté d’ Agglomération du Pays de Laon :

Mesdames BALITOUT Jacqueline, TOKARSKI Marie-Pierre, LEBEL Béatrice, Messieurs
DE THORE Benoit, PIRE Philippe, COQUISART Jean-Jacques, JUILLIART Serge.,
BOUILLE Frangois, BUVRY Benoit, BLEUET Philippe, BUFFET Yves. DELHAYE Eric,
CHARLES Gérard, CARLIER Rémi, BOURGEOIS Louis, RIVIERE Harry.

Communauté de Communes du Chemin des Dames :

Madame BRICOT Martine, Messieurs GIRARD Hervé. DAIME Marc. MERLO Jean-Marie.
MASSART Johnny,

Communauté de Communes Picardie des Chateaux :

Madame DELPECH Nadege, Messieurs GUILMONT Quentin, ANANIE Christophe,

Communauté de Communes de la Champagne Picarde :

Mesdames BAS Betty. MONTCOURTOIS Janine, RAVAUX Martine. SECLIER Valérie.
CAUJOLLE Sandrine, BERNARD Evelyne, Messieurs PHILIPPOT Claude. DUCAT
Philippe.  NORMAND Alain, MESSIEUX Lionel, ALLUCHON Jean-Maurice, LE
GOUELLEC Jean Marc,

Délibération n® 03-2021 Rapport d’orientation budgétaire 2021



Etaient présents Mesdames et Messieurs les délégués suppléants ayant voix
délibérative :

Communauté d’ Agglomération du Pays de Laon :

Messieurs HARANG Francis, PIERRE Dominique.

Communauté de Communes du Chemin des Dames :

Mesdames HERMET LEBEAUX Genevievre, MASSART Marie-Claire.

Communauté de Communes de la Champagne Picarde :

Messieurs RASERO Philippe

Etaient absents excusés :

Communauté d’ Agglomération du Pays de Laon :

Madame CHARLIER Aude, Messieurs BERTELOOT Pierre, MALJEAN Denis, FRAISE
Mathieu.

Communauté de Communes Picardie des Chateaux :

Mesdames TUJEK Annie, LARDE Marie-France, Messieurs WARNIER Eddy, PERNAUD
Guy.

Communauté de Communes de la Champagne Picarde :

Madame DEHOVE Claude.

Communauté de Communes du Chemin des Dames :

Messieurs HIVERLET Sébastien, CHAYOUX Jean-Pierre.
Pouvoir :
Monsieur HIVERLET Sébastien donne pouvoir 8 Madame MASSART Marie-Claire

Assistaient a la réunion en application de D'article L 2121-15 du Code Générale des
Collectivités Territoriales : Madame Fabienne WAST, Directrice Générale, Messieurs David
COLOMBO, Responsable d’exploitation, Sébastien DEHOVE, agent de gestion financiere,
budgétaire et comptable.

Madame BRICOT Martine a été élue secrétaire de séance

Nombre de membres en exercice : 35
Nombre de membres présents : 41
Quorum : 28

Nombre de votants : 41

Délibération n® 03-2021 Rapport d’orientation budgétaire 2021




03-2021 Rapport d’orientation budgétaire 2021

Le rapport d’orientation budgétaire 2021 présenté par Monsieur Le Président est soumis a la
discussion du Comité Syndical.

Le rapport est joint en annexe.

Aprés avis favorable des membres du Bureau, Le Comité Syndical. aprés en avoir
délibéré par 41 voix POUR. 0 voix CONTRE, 0 abstention :

- prend acte du rapport d’orientation budgétaire 2021 présenté par Monsieur Le Président.

Fait et délibéré les an, mois et jours susdit

Eric DELHAYE

Délibération n® 03-2021 Rapport d’orientation budgétaire 2021



SIRTOM

DU LAONNOIS

Rapport d’Orientation Budgétaire 2021 annexet

Le rapport d’orientation budgétaire représente une étape essentielle et obligatoire de la procédure
budgétaire. Il permet d'informer les élus de la situation économique et financiére afin d'éclairer
leurs choix dans le cadre du vote du budget primitif.

La crise sanitaire mondiale a fait de 2020 une année trés particuliére, obligeant a revoir les
organisations et reporter ou prendre certaines décisions. Les performances en termes de gestion
des flux de déchets ont été par conséquent perturbées voire en recul.

Suite au report au 28 juin du second tour des élections municipales prévu le 22 mars, le Comité
syndical n'a pu étre installé et le nouveau Bureau n’a pu étre élu que le 23 septembre.

Au vu des incertitudes liées a la pandémie et des obligations réglementaires, établir des prévisions
pour 'année 2021 demeure un exercice compliqué.

Conjoncture économique : premier bilan 2020 et perspectives 2021 (source DOB 2021 CE janvier
2021)

Suite a l'apparition fin 2019 du coronavirus SARS-CoV-2, le reste du monde a assisté incrédule le
23 janvier 2020 aux premiers confinements de métropoles chinoises avant d'étre touché a son tour
par la pandemie de la COVID-19 début 2020. Depuis, I'économie mondiale évolue tant bien que
mal, au rythme de la pandémie et des mesures de restriction imposées pour y faire face.

A fin janvier, ce sont plus de 1,9 millions de décés et plus de 92 millions de cas d'infections qui
etaient recensés au niveau mondial.

Résiliente en 2019 (1,5%), I'economie frangaise a été durement touchée par la pandémie COVID-
19 en 2020. Reculant de 5,9% au T1, le PIB a chuté de 13,8% au T2 suite au confinement national
instauré du 17 mars au 11 mai. Si toutes les composantes de la demande ont été affectées,
certains secteurs ont été plus particulierement touchés par la crise sanitaire : 'hébergement et la
restauration, la fabrication d’équipements de transport (automobile et aéronautique) et les services
de transport.

Suite a l'assouplissement des restrictions, I'activité économique francaise a fortement rebondi au
T3 tout en restant inférieure de 3,7% a son niveau d’avant crise (T4 2019). La croissance du PIB
au T3 a atteint 18,7% T/T mais a reculé de 3,9% en glissement annuel.

L’accélération des contaminations au T4 a conduit @ un nouveau confinement national du 30
octobre au 15 décembre, avec une réouverture des commerces fin novembre et 'instauration d’'un
couvre-feu en soirée depuis mi-décembre. Toutefois compte tenu de la progressivité des
restrictions imposees depuis fin septembre (fermeture des bars, couvre-feux locaux, confinement

national) et de l'allégement des restrictions en termes de déplacement et d’activité (maintien des
1
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écoles ouvertes), I'impact économique devrait étre moins fort quau T2. La perte d’activité est
attendue a — 4% au T4 et — 9,1% en moyenne en 2020.

Malgré les mesures exceptionnelles de soutien au marché du travail, le taux de chémage devrait
culminer au-dessus de 11% d’ici a la mi-2021, pour diminuer ensuite et atteindre 8% vers la fin de
2022. La situation du département de I'Aisne s'annonce inquiétante, son taux de chémage étant
de maniére récurrente plus important que celui du niveau national.

Au-dela des mesures d’urgence prises pour atténuer l'impact économique et social de la crise
sanitaire, un plan de relance de 100 milliards € (soit 4,3% du PIB) financé a hauteur de 40
milliards € par 'Europe, comprenant trois axes (écologie, compétitivite et cohésion), vise via des
programmes d’'investissements a soutenir I'activité et a minimiser les effets potentiels a long terme
de la crise sanitaire.

Enfin, l'annonce du 2°™ confinement s'est accompagnée d'une enveloppe budgétaire

supplémentaire de 20 milliards € répartie sur les mesures déja en place.

Aprés 1,1% en 2019, linflation frangaise s’est élevée a 0,5% en moyenne en 2020. Au regard de
la hausse attendue du chémage, l'inflation devrait étre principalement guidée par les prix du
pétrole et rester faible les deux prochaines années. Elle devrait légerement progresser pour
atteindre 0,7% en 2021 et 0,6% en 2022.

La Loi de Finances Initiale 2021 met en exergue le role spécifique du secteur public territorial qui
est le grand acteur de linvestissement public (55%). L'enjeu est de favoriser la reprise
économique par l'investissement, et surtout de construire le monde de demain autour de grands
themes : transition énergétique et écologique, nouvelles mobilités, santé et sport, et plus
généralement de l'investissement au service des acteurs économiques locaux, de I'équilibre et de
I'attractivité des territoires.

Promulguée le 10 février 2020, la loi anti-gaspillage et économie circulaire (AGEC) recense quant
a elle 130 articles qui ont pour objectifs de lutter contre toutes les differentes formes de gaspillage.
La loi vise a transformer notre économie linéaire, produire, consommer, jeter, en une eéconomie
circulaire.

Elle se décline en cing grands axes :

« Sortir du plastique jetable ;

« Mieux informer les consommateurs

« Lutter contre le gaspillage et pour le réemploi solidaire ;
« Agir contre I'obsolescence programmee ;

+ Mieux produire.

Elle fixe de nouveaux objectifs pour les années a venir.

La loi prévoit la fin de la mise sur le marché des emballages en plastique a usage unique d'ici
2040. Pour y parvenir, des objectifs de réduction, de réutilisation, de réemploi et de recyclage
seront fixés par décret.
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La loi prévoit également de tendre vers I'objectif de 100 % de plastique recyclé d’ici le 1er janvier
2025.

La France s’est fixée pour objectif de réduire de 50 % le nombre de bouteilles en plastique a
usage unique d’ici a 2030. L'ADEME présentera chaque année une évaluation des performances
de collecte atteintes au cours de I'année précédente. Si les performances ne sont pas atteintes, le
Gouvernement définira a partir du second semestre 2023, en concertation avec les parties
prenantes, les modalités de mise en ceuvre d'un ou plusieurs dispositifs de consigne pour
recyclage et réemploi.

La loi met fin a I'élimination des invendus non alimentaires. Cette mesure vise a encourager le don
en faveur des associations de lutte contre la précarité et des structures de I'économie sociale et
solidaire. A défaut, le recyclage est encouragé. Les industriels devront ainsi mieux gérer leurs
stocks afin d'eviter le surplus de production. La mesure entrera en vigueur au plus tard le 31
décembre 2021 pour les produits couverts par un régime REP (responsabilité élargie du
producteur) et au plus tard le 31 décembre 2023 pour les autres produits.

Elle renforce egalement la lutte contre le gaspillage alimentaire en rehaussant ses objectifs.
Les secteurs de la distribution alimentaire et de la restauration collective (supermarchés,
cantines...) devront réduire le gaspillage alimentaire de 50 % par rapport au niveau de 2015 et
cela d'ici 2025. Les secteurs qui produisent ou transforment des denrées alimentaires ainsi que la
restauration commerciale devront également réduire de 50 % leur gaspillage alimentaire par
rapport au niveau de 2015 et cela d'ici 2030.

De nouvelles filieres pollueurs-payeurs sont créées par la loi. Objectif : que les producteurs,
importateurs et distributeurs de ces nouveaux produits financent leur fin de vie. Onze nouvelles
filieres sont créées.

La loi étend également le perimetre de certaines REP, comme celle des emballages ménagers.
Celle-ci s’étend désormais aux emballages professionnels. Cette extension entre en vigueur dés
le 1er janvier 2021 pour les professionnels de la restauration. Elle est ensuite étendue a
l'ensemble des emballages professionnels a compter du 1er janvier 2025.

Le contexte départemental

Le territoire de Valor'Aisne, qui subit d'année en année la baisse démographique départementale,
va s’agrandir par I'adhésion de la Communauté de Communes des Portes de la Thiérache au 1¢'
mars 2021.

Par ailleurs, afin de faire face aux évolutions futures impactant les tonnages de déchets et la
répartition géographique sur nos territoires, Valor'Aisne a déja initié une collaboration avec les
departements voisins de I'Oise, du Nord et de Seine et Marne. Les départements du Grand Est
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ménent une réflexion sur leurs unités de traitement et leurs complémentarités. L'Aisne étant
frontaliere avec les Ardennes et la Marnes, Valor'Aisne sera associé a cette réflexion.

Dans le cadre de son Contrat d'Objectifs Déchets et Economie Circulaire (CODEC) et afin de
promouvoir une cohérence territoriale d'offres et besoins autour des flux de matieres organiques,
Valor'Aisne et TADEME ménent sur 'Aisne une démarche de Concertation Territoriale autour de la
matiére Organique (ConcerTO). L'enjeu est de construire une gestion durable des matieres
organiques sur le territoire en y associant 'ensemble des acteurs concernés : producteurs de
matiére organique et acteurs de la collecte, du traitement et de la valorisation (société civile,
acteurs publics et privés, chambres consulaires, associations, etc.).

Concernant le déploiement des extensions des consignes de tri des emballages plastiques,
Valor'Aisne et I'ensemble de ses collectivités adhérentes ont répondu a un appel a candidature
CITEO. Par conséquent, I'extension des consignes de tri sera déployée en septembre 2021. Pour
promouvoir ce changement de consignes, une campagne de communication mutualisée est
prévue. Cela permettra d’avoir un message et des outils communs a I'ensemble des collectivités
adhérentes a Valor'Aisne.

La situation du SIRTOM, les tendances budgétaires et grandes orientations
Une population décroissante pour le SIRTOM

A linstar de la décroissance démographique de lI'Aisne, le SIRTOM connait depuis plusieurs
années une diminution de sa population (89 487 en 2018, 89 216 en 2019, 88 647 en 2020 et
88 297 en 2021).

Déploiement de I'extension des consignes de tri

Le SIRTOM avait déployé, a titre d’expérimentation sur la communauté de communes de la
Champagne Picarde, ainsi que sur Festieux et Samoussy, les extensions des consignes de tri des
emballages plastiques. Cela permettait et permet toujours aux habitants de ces collectivites de
mettre 'ensemble des emballages en plastiques (pots, barquettes et films) dans le bac jaune.

Suite a I'appel a projets national de CITEO, Valor'Aisne va moderniser ses centres de tri afin de
pouvoir accepter 'ensemble des extensions de tri des collectivites de 'Aisne en septembre 2021.

Par conséquent, le SIRTOM du Laonnois, comme les autres collectivités du département, va
mettre en place cette année I'extension des consignes de tri des emballages plastiques.

Mise en place de la collecte en apport volontaire des ordures ménagéres résiduelles et des
déchets recyclables en habitat collectif dense

En 2018, le SIRTOM du Laonnois a mené une étude d'optimisation du service de collecte des
déchets. Ainsi, plusieurs pistes avaient été proposées. Parmi elles, cinq ont été validées et votees
par le Comité Syndical :

« Conteneurisation des OMR
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« Transformation de la collecte hebdomadaire des biodéchets en collecte des déchets verts,
et gestion des biodéchets par compostage individuel et collectif

» Pré-collecte en bornes d’apport volontaire en habitat collectif dense

« Transformation de la collecte de nuit en collecte de jour

« Mise en place de I'extension des consignes de tri

La pré-collecte en bornes d’apport volontaire concernera les quartiers Champagne, Moulin Roux,
Montreuil et lle de France de la ville de Laon. Il s’agira d'implanter des points d'apport volontaire
composés de plusieurs bornes pour les ordures ménageres, les déchets recyclables et s'il y a de
la place, pour le verre.

Le démarrage du déploiement est prévu pour le deuxiéme semestre 2021. Il doit &étre concomitant
a la mise en place de I'extension des consignes de tri et s'inscrit dans I'optimisation de la collecte
nécessaire a court terme.

Développer la prévention des déchets et I’économie circulaire

Méme si I'annee 2020 a été tres particuliére, dans la droite ligne de ses performances, le SIRTOM
poursuit ses actions et travaille depuis plusieurs années sur le sujet de la prévention et la
réduction des déchets. Afin de cadrer et aider a la mise en place des différentes actions, plusieurs
programmes se sont succédés :

- Programme local de prévention des déchets 2010 — 2015
- Territoire zéro déchet zéro gaspillage 2016 — 2019

Le nouveau programme local de prévention des déchets ménagers et assimilés (PLPDMA) pour la
periode 2020-2025 est en cours de rédaction.

Ainsi l'objectif de réduction fixé est de réduire de 10% la quantité de déchets ménagers et
assimilés entre 2018 et 2025.

Pour y arriver, 6 axes stratégiques ont été choisis :
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Par ailleurs, développer 'accompagnement des professionnels demeure une priorité. A ce titre,
nous continuons d’agir pour la prévention et la collecte sélective des dechets assimilés. Il s’agit de
renforcer notre accompagnement des professionnels et de mettre en valeur, tout comme pour les
particuliers, les actions déja réalisées par les entreprises, les artisans-commergants, les
administrations...

L'expérimentation de la collecte de I'amiante se poursuivra également en 2021.
Hausse de la taxe générale sur les activités polluantes (TGAP)

La Taxe générale sur les activités polluantes, ou TGAP, pergue par I'Etat, a été fondée sur le
principe du pollueur-payeur et porte sur les tonnages enfouis ou incinérés de déchets. Elle doit, en
particulier, contribuer au respect de la « hiérarchie des déchets » en renchérissant le colt de
I'élimination qui constitue le mode de gestion des déchets le moins efficace d'un point de vue
environnemental et, donc, en favorisant la prévention, la réutilisation, le recyclage et la valorisation
des déchets.

Elle est définie par le Code des douanes et évolue chaque 1er janvier.

Une forte hausse de la TGAP est prévue pour les années a venir. En effet, elle est passée de 25 €
HT par tonne enfouie en 2020 a 37 € HT cette année et sera a 65 € HT par tonne enfouie en 2025.
Cette taxe s’ajoute au prix du traitement a la tonne. A noter que la TGAP est soumise a une TVA
de 10%. L'augmentation de TGAP sur une tonne stockée d'OMR ou d’encombrants est donc de
13.20€ ttc en 2021.

Evolution de la TGAP attendue

. ANNEE | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025

TGAP Valorisation
énergetique deplus | 2008€ | 2300€| 2400€| 2400€| 2500€| 3700€| 4500€| 5200€| 5900€ | 6500€
75% de biogaz torne.

Les tonnes d’'OMR expédiées par Valor'Aisne sur les Unités de Valorisation Energétique subiront
également des augmentations de TGAP, avec 5€ la tonne des 2021.

Le surcodt global attendu par Valor'Aisne pour la TGAP sera de 1,54M€. L'impact pour le SIRTOM
est de l'ordre de 268 000€. Réduire les tonnages d'OMR et d’'encombrants devient inéluctable.

Parallélement, pour limiter I'impact de ces hausses, la LFI 2019 a introduit un taux réduit de TVA
de 5,5% pour les prestations qualifiées d’économie circulaire correspondant & 'amélioration du
taux de valorisation matiére et organique. Le tri sélectif, ainsi que certains flux de déchetterie y
sont éligibles en 2021. Ces éléments seront intégrés par Valor'Aisne dans ses calculs de
cotisation (40 000€ environ pour le SIRTOM).
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Synthése des tonnages 2020 entrant sur le SIRTOM- 1ers éléments chiffrés Nous ne disposons
pas de tous les élements au moment de la rédaction du présent document. Des recueils de données et des
vérifications sont en cours.

ey % Evolution kg/an Population
slansia kg/ habi 2929 Ke/hat 2020-2019 concernée 2020
OMR 15569,87 : 1_7.4,52 15 961,53 180,06 3,17% 88 647
ENCOMBRANTS 3 615,20 40,03 3231,54 36,01 -10,05% 89735
VERRE 3 305, 26| A 37,05 3407,12 38,43 3,74% 88 647
BIO DECHETS (1) 127,80 | 0,00 0,00 -100,00% 58 082
DECHETS VERTS PAP 2 545,00 | EEEEE— 37,52 1219,86 18,13 -51,68% 67 291
FDAL A ATIERS 489407 5;1 87 4 755,14 52,99 3,42% 89 735
MONOFLUX ’ el ; ! bsd
DECHETTERIES "h , h
ke o 11 564,96 130,76 9213,47 102,67 21,48% 89735
encombrants
TOTAL OMA | 23 897,90 268,61] 24 123,79 271,48 1,1%) 89216
(1) Période de janvier a Février
pour 2019
DETAIL DES TONNAGES
DECHETTERIES ( Hors Fco
textile)
% Evolution kg/an Fopulation
Type de déchets 2019 ‘kg/hab ! 2020 kg/hab 2020-2019 concernée 2920
avec convention
Encombrants 3615,20 i 40,03 ! 3231,54 36,01 -10,05% 89 735
Bois 1659,71 18,38 1420,88 15,83 -13,85% 89 735
Déchets verts 3182,93 3525 2237,06 24,93 -29,27% 89 735
DDS 29,16 0,54 29,76 0,55 1,87% 89735
Et / ou autres 6673,16 73,90 5682,29 63,32 -14,31% 89 735
TOTAL 15180,16 168,10 12621,53 140,65 -16,33% 89735
TOTAL DMA | 41 623,06] 474,23 37 965,18 430,26
|| _ Evolution en % || -8,79% || -9,27% ||

Le niveau de performances atteint jusqu’a maintenant est en recul en 2020. Le méme constat est
fait a I'echelle de Valor'Aisne : « un jeu complexe de vases communicants apparait entre tous les
types de flux collectés ». Cette situation est sans nul doute la conséquence directe de la crise
sanitaire, du confinement et est vraisemblablement li€¢e au mode dégradé contraint du service
dont la mise en ceuvre s'est imposée durant plusieurs semaines.

Diverses pistes peuvent expliquer 'augmentation des OMR en 2020, méme si elles demeurent
des hypothéses.
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Durant le confinement et/ou les restrictions de déplacement, les usagers ont plus consomme a
domicile, réalisé des travaux. Certains en ont profité pour faire du tri. De plus, les scolaires étaient
a la maison.

Le télétravail a généré plus de repas pris a domicile. De plus, il y a eu moins de départs en
vacances.

En contrepartie, les restaurants étaient fermés, mais les établissements collectés par le SIRTOM
sont peu nombreux.

La vente a emporter et la livraison produisent plus de déchets, qui se retrouvent dans les
poubelles des usagers

Les bornes a vétements étaient inaccessibles. L'absence de brocantes a également éte un frein
au réemploi.

L'utilisation de produits a usage unique a été en augmentation (lingettes, masques, gants,
mouchoirs, essuie tout ...)

Le nombre d’actions de sensibilisation et animations limité suite au contexte sanitaire n’a pas joué
en faveur du geste de tri.

Par ailleurs, les flux de déchetterie sont globalement en baisse. |l s'agit d'une année non
représentative par le fait que les déchetteries du SIRTOM ont eté fermées du 17 mars au 13 mai
2021 et ont ré ouvert progressivement, accessibles dans un premier temps uniquement les aprés-
midi sur rendez-vous.

Le Compte Administratif 2020
Le budget est comptabilisé en TTC

Au titre de I'exercice 2020 lui-méme, le compte administratif fait apparaitre apres rattachements
des charges et produits a I'exercice un excédent de 18 110,64€ en fonctionnement (86 763,30€ en
2019) et un excédent de 416 118,46€ en investissement, hors restes a realiser d'un montant
négatif de 255 212€. En intégrant les résultats et soldes antérieurs, 'excédent définitif disponible
en fonctionnement (inscrit au compte 002), apres la prise en compte des restes a réaliser, est de
1679 983,81€ (1661873 ,17€ en 2019), soit un fonds de roulement permettant de fonctionner
environ 44 jours en intégrant 'ensemble des dépenses réelles (44 jours en 2018, 48 jours en
2019, 51 jours en 2020). L'objectif est de ne pas recourir & une ligne de trésorerie génératrice de
frais.

Suite a la situation sanitaire, certains investissements n'ont pu étre concrétisés en 2020.
L’emprunt de 700 000€ prévu au budget n'a par conséquent pas eté realise.
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L’orientation budgétaire proposée pour 2021

Elle vise a poursuivre la maitrise des dépenses de fonctionnement tout en préservant un fonds de
roulement et un autofinancement suffisants. Elle permet également de prévoir les investissements
nécessaires a la mission de service public tout en maitrisant également la dette.

L'amélioration des performances, qui passe notamment par la prévention, le tri, la communication,
I'optimisation et la modernisation des services, la maitrise des codts, ainsi que par la prise en
compte des conditions de travail du personnel, notamment au regard de la santé et de la sécurité,
s'inscrit d'année en année comme constante de I'action du SIRTOM, la situation de 2020 étant
particuliere et impactante.

Anticiper et saisir toute opportunité demeure plus que jamais nécessaire en vue d'amortir les
hausses ou pertes que nous subissons par ailleurs.

Les dépenses de fonctionnement

Dotation aux
amortissements;
6,34%
Autofinancement et

dépenses imprévues;
30%

Dépenses de fonctionnement Charges
Exceptionnelles;

/ ; 0;00%

Charges a caractére
général; 13,26%

Charges financiéres;
0,42%
Charges de personnels;

0,
Charges de gestion 32,03%

courante; 35,65%

Les dépenses de fonctionnement sont constituées de quatre postes principaux : les charges a
caractere géneral, les charges de personnel, la contribution a Valor'Aisne, le virement a la section
d'investissement.

Globalement, les crédits nécessaires au fonctionnement de la structure devraient avoisiner les
11.7 millions d’euros (intégrant les résultats n-1).

Les charges prévisionnelles a caractere général (011) sont estimées a 1.55M€. Elles sont en
diminution de 6,6% par rapport aux crédits inscrits en 2020.

Le poste carburant qui en fait partie (465 000€) serait en baisse de 3,5%.
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| _Prix moyen 2018

Prix moyen 2019

130€ -

Prix moyen 2017

1256 PFix moyen 2020

1,20€

1,15€

1,10€

1,05€

1,00€

Les charges prévisionnelles de personnel (012) augmenteraient de 2% de BP a BP représentant
32 % des dépenses de fonctionnement soit 3.75 M€ (3.68 M€ en 2020).

Le cumul des comptes 011 et 012 est stable entre les prévisions 2020 et 2021.

Dans le cadre de 'aménagement et la réduction du temps de travail, les agents sont remunérés

sur une base de travail de 35 heures par semaine soit 1607 heures par an.

Effectif
Catégorie Temps Temps
Complet Incomplet

Filiere administrative
Attaché(e) principal(e) A 1

2
Attaché(e)
Rédacteur(e) principal(e)de 2°™ classe B 2
Adjoint(e) administratif (ve) principal(e)de C 2
1°® classe
Adjoint(e) administratif (ve) principal(e) de | C S

ROB — Comité syndical du 9 Mars 2021

10




2°M classe

Adjoint(e) administratif (ve) C 1

Filiere technique

Technicien(ne)

Agent(e) de maitrise principal(e)

Agent(e) de maitrise

Adjoint(e) technique 24 2

Adjoint(e) technique principal(e) de 2°™ 19

classe

O O O O O W

Adjoint(e) technique principal(e) de 1° 14

classe

Total 76 2

Par ailleurs, le recours a du personnel contractuel non permanent est rendu nécessaire
notamment pour faire face aux accroissements temporaires ou saisonniers d’activité qui
nécessitent a eux seuls la création de 12 postes.

Bases salariales

Charges de personnel BP 2020 CA 2020 BP 2021
Rémunération principale 1644 000.00€ | 1567627.65€| 1660 000.00€
NBI- SFT 50 000.00 € 43 694.36 € 45 000.00€
Autres indemnités 284 000.00 € 278 434.30 € 305 000.00€
Remunération personnel non 453 000.00 € 452 471.34 € 474 000.00 €
titulaires

La rémunération principale correspond a la masse salariale des agents titulaires. Ce montant
correspond au traitement indiciaire augmenté des heures supplémentaires que peuvent effectuer
les agents selon les nécessités de service. Le total des heures supplémentaires payées au titre de
lannée 2020 s’éleve a 36 590 €.

La plupart des heures supplémentaires est réalisée lors de la collecte des jours fériés. Les agents
de collecte travaillant les jours féries peuvent, selon leur choix, se faire payer leurs heures ou
récupérer double comme le prévoit le protocole d’accord.

Les autres indemnités d'un montant de 305000 € correspondent aux diverses primes et
indemnités dont bénéficient les agents.

Les crédits d’'un montant de 474 000 € correspondent aux dépenses de personnel non titulaire
nécessaire entre autres pour la collecte saisonniére des déchets verts, au remplacement des
agents en arrét pour indisponibilit¢ physique, en congé, principalement en collecte et en
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déchetterie. Les heures supplémentaires y sont également intégrées ainsi que la prime employeur
de 10% dite « de précarité » applicable au 1% janvier 2021.

Avantages en nature

Les agents du SIRTOM bénéficient de chéques-déjeuner a raison d’un chéque par jour travaille.

La valeur faciale du chéque est de 7,5 € dont 4,5 € de participation de I'employeur et 3 € de

participation de I'agent.

Une participation de 40 € par mois est versée aux agents adherant soit a une garantie maintien de
salaire soit a une mutuelle. Celles-ci doivent étre labélisées pour que I'agent puisse bénéficier de

cette participation.

Les autres charges de gestion courante mobilisent 4, 2millions d’euros et augmentent de 3,2%. La
contribution versée au titre de I'ensemble du traitement des déchets a Valor'Aisne en constitue la
majeure partie (95%). En augmentation de 3.36%, celle-ci est estimée a 3 976 000€ soit 41,7%
(40,7% en 2020) des dépenses réelles de fonctionnement, hors dépenses imprevues.

Contribution Valor’Aisne

Part collecte sélective et habitants

%
s d'augmentation
réfé?;nn:: doer'\e ;&n::jgel rﬁtzgﬂa Prix a la tonne (en Population de Cotisation a CotsstiGritetal de la cotisation
pou P carc ETTC) référence ['habitant 1sal e liee a la hausse
caicul dutonnage cotisation
du tarif de Valor
Aisne
BP 2018 HT hors ccvo 2017 15069,49 70.13 79843 19.55 2617 753,98 €
BP 2018 TTC 2017 15069,49 77.14 79843 21,51 287988339€
BP 2018 HT partie Ex val Ailette 2017 2319.68 70.13 9643 19.55 351 199,81 €
BP 2018 TTC 2017 231968 77.14 9643 21,51 385 361,056 €
BP 2018 HT TOTAL 2017 17490.89 70,13 89487 19.55 2976 106,97 €
B8P 2018 TTC TOTAL 2017 17490.89 77,14 89487 21,51 327371767 € -9.32%
BP 2019 HT TOTAL 2018 17078.31 70.13 89216 19,55 294187468 €
BP 2019 TTC TOTAL 2018 1707831 77.14 89216 21.51 3236 456,99 € -1,14%
BP 2020 HT TOTAL 2019 16374.43 72,64 88647 19.53 292071418 €
BP 2020 TTC TOTAL 2019 1637443 79,9 88647 21.48 321245415 € -0.74%
BP 2021 HT TOTAL 2020 17111.65 82,94 88297 19.53 3143 680,66 €
BP 2021 TTC TOTAL 2020 17111,65 91,23 88297 21,08 3422 396,59 € 8.54%
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Part de la contribution relative au traitement des déchets de déchetterie

Prix du Prix du

Flux de déchets :?}:im:*rrﬂaﬁ :ﬁﬁmﬂﬁs Evoiution o Jfﬁ::f ng.r Taux de TVA | To@ i d o

TGAP TGAP prix a la tonne caleul traitement HT | traitement TTC
catalogue 2020 | catalogue 2021
Encombrants 85,00 € 97,00 € 12,00 € 3231,54 10%| 313 459,38 € | 344 805,32 €
Bois 35,00 € 35,00 € € 1424,84 10% 49 869.40 € 54 856,34 €
Souches 35,00 € 45,00 € 10,00 € 0,00 5,50% - € €
Gravats valo 0,50 € 0.25 € 0,25 € 1708,05 5,50% 427,01 € 450,50 €
Déchets verts 22,00 € 22,60 € 0,60 € 2255,92 5,50% 50 983,79 € 53 787,90 €
Platre 63,00 € 63,00 € € 401,10 5,50% 25 269.30 € 26 659,11 €
Bases 502,00 € 502,00 € - € 0,089 10,00% 44 68 € 4915 €
Peintures 335,00 € 335,00 € € 16,735 10,00% 5 606,23 € 6 166,85 €
Solvants 310,00 € 310,00 € - € 1,424 10,00% 441,44 € 485,58 €
Aérosols 1 150,00 € 1 150,00 € - € 0,967 10,00% 1112,05 € 122326 €
EVS 360,00 € 360,00 € - € 4,716 10,00% 169776 € 186754 €
Produits non identifiés 905,00 € 905,00 € - € 20,396 10,00% 18 458 .38 € 20 304,22 €
Produits Phytosanitaires 1328.00 € 1328,00 € € 0,394 10,00% 523.23 € 575,56 €
Acides 805,00 € 805,00 € € 0,007 10,00% 564 € 6,20 €
Comburants 1322.00 € 1322,00 € € 0,038 10,00% 5024 € 5526 €
Filtres a huiles 313,00 € 313,00 € € 0,073 10,00% 2285 € 2513 €
Amiantes 90,00 € 90,00 € € 0,000 10,00% - € - €
huiles alimentaires - € - € - € 0,294 10,00% € - €
Huiles de udange 340,00 € 340,00 € € 25,920 5,60% 8 812,80 € 9 297,50 €
OB 62,00 € 65,00 € 3,00 € 0,000 5,60% € €
Pneus 85,00 € 85,00 € - € 4,98 10,00% 423.30 € 465,63 €
mise en balles 35,00 € 35.00 € - € 5,50% - € €
Déchets verts pap 22,00 € 22,60 € 0,60 € 1385,66 5,50% 3131592 € 33 038,29 €
TOTAL 9097,48 TOTAL 508 523,39 € | 554 119,33 €
13
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Les recettes de fonctionnement

Elles sont constituées essentiellement de la contribution versée par les membres, des soutiens

des éco organismes et ventes de matériaux.

Or, afin de compenser les augmentations de charges, notamment celle liée a la hausse de TGAP,
la diminution des prix de vente des matériaux (de -4.5%/CA a — 11,40%/BP), ainsi que la baisse

de population que nous subissons par ailleurs, il y a lieu de passer la contribution de 87.5€ a 91€

soit une augmentation de 4%, et de 3.59% sur la contribution totale a percevoir.

Population desservie

2018 2019 2020 2021
Communauté d'Agglomération Pays de Laon 44 421 44 505 43 942 43 696
Communauté de Communes Chemin des Dames 5498 5534 5 567 5588
Communauté de Communes Picardie des Chateaux 18 067 17 759 17 755 17 664
Communauté de Communes Champagne Picarde 21 501 21418 21383 21 349
Sous total 89 487 89 216 88 647 88 297

Communauté de Communes des Villes d'Oyse sous conwention 15 460

Total 104 947 89 216 88 647 88 297
Ewvolution en nombre d'habitants - 15 731 569 350

Montant de la contribution

Communauté d'’Agglomération Pays de Laon

3976 336,00 €

Communauté de Communes Chemin des Dames

508 508,00 €

Communauté de Communes Picardie des Chateaux

1607 424,00 €

Communauté de Communes Champagne Picarde

1942 759,00 €

Total

8 035 027,00 €
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Remboursements du

5 % Recettes de fonctionnemen
Excédent reporté; personnel ; 1,00%

14,33%

Dotations aux
amortissements ;
0,62%

Produits des services
du domaine 3,61%

Autres produits de
gestion courante ;

0,90%
Dotation et
participation ;
79,54%
Soldes d’epargne
% Evolution % Ewolution
BP 2020
ks GA 2020 LN BF e BP2021 CA 2020 BP2020 BP 2021
011 Charges a caractére général | 1es2263¢€ 1414761€|  1552752¢€ 975% | ,59%|
Dont carburant| 481663 € 381594 € 464 800 €1 21.80% : -3.50%!
Dont prestations de services | 342 000 € 282 542 € 256 000 €| -9,39% | -25.15%)
Dont entretien véh!cu.'esl 390 000 € 336 061 €| 360 000 €1 7.12% : -7.69%]
012 Charges de personnel 1 3679750 € 3528436 €| 3753200€1 6,37% 1 2,00%I|
1 | 1 I ]
65 Autres charges de gestion courante ! 4 048 637 € 4 080 364 € ! 4177 900 € ! 2,39% ! 3,19%I
Dont contribution ValorAisne| 3 847 337 € 3847 337 € 3976 600 € 3,36% 1 3,36%|
66 Charges financiéres -intéréts emprunts . 50 535 € 50 684 € | s9205€]  292% | 2,63%
67 Charges exceptionnelles : 25 250 € 30570 € : - € : -100,00% : -100,00%:
= I | I 1 I
g Total dépenses réelles hors 022 I 9441185€ 9104 815 €| 9 533 057 €1 4,70% 1 0,97%I
] 1 I I I ]
£ 1 I ] I ]
g 1 I I I I
§ 013 Atténuations de charges : 77000 € 88 326 € : 116 880 € : 32,33% I 51.79%:
w
70 Produits des services : 470 815 € 440 097 € : 423 000 € : -3,88% I -10, 16%:
Dont ventes de matén‘aux: 417 815€ 387 583 €: 370 000 €E -4,54% ] -1 1.44%:
74 Dotations et participations ! 8 907 512 € 9107 892 € ! 9 319 627 € E 2,32% ! 4‘63%!
Dont contnbution des EPCI membres | 7756 612 € 7756 613 €| 8035027 € 3,59% 1 3,59%)
75 Produits divers de gestion courante : 117 300 € 112 244 € : 105 000 € : 6,45% : 40,49%:
76 Produits financiers : -€ .2 o s | wovo
77 Produits exceptionnels hors amortissements : -€ 15 246 € I } -100% r #DIV/0! I
] T 1 1 1
Total recettes réelles Hors excédent antérieur | esn2e27¢€ 9763805€|  99e4s507€]  206% | 4,09%)
1 1 L 1 1
ECa pital annuité emprunts - 335355 € - 335354 € |- 29,91% ! 29,91%
203913€

N T T 1 T 1
FRETRE A 1 ] | I [
9 dEJ @ g !FCTVA compte 10222 1 243 361 € 245 498 € | 132272 € -46,12% 1 -45,65%]
E Qg I I I ] 1

et deprits I’xrcic +341 10°
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En comparaison soldes d’épargne en maintenant la contribution & 87.50€

% Ewolution % Ewolution
P 20
BR=U=0 ik BP 2021 BP2021 CA 2020 BP2020 BP 2021
1011 Charges a caractére général | 1662263€ 1414761€)  1562752€)  975% | 6,59%
i Dont carburant] 481663 € 381 594 €| 464 800 €T 21.80% { -3,50%)
Dont prestations de services | 342 000 € 282542 € 256 000 € -9.39% | -2515%)
Dont entretien véhicules : 390 000 € 336 061 €1 360000 €1 7.12% : -7.59%:
H 012 Charges de personnel | 3679750€ 3528436 €] 3753200€] 6,37% I 2,00%|
{ i I I I I I
H 165 Autres charges de gestion courante ! 4048 637 € 4080 364 €1 4177 900 € !_ 2,39% ! 3,19%!
Dont contribution ValorAisne| 3 847 337 € 3847337€)  3976600€) 3.36% H 3.36%|
66 Charges financiéres -intéréts emprunts | 50 535 € 50684 € | 49 205 € | -2,92% : 2,63%
67 Charges exceptionnelles I 25250 € 30570 € I - € : -100,00% : -100,00%:
= ] I | I |
£  [Total dépenses réelles hors 022 I ‘ 9441185¢€ 9104 815 € : 9533 057 € : 4,70% : u,sml
o

| | | | |
€ 013 Atténuations de charges I 77000 € 88326 €| Mess0El  3233% | 51.79%)

S
70 Produits des services I 4r0s15€ 440 097 € | s3000€)  388% | 10 16%
' " Dont ventes de matén’aux}' T a17815€ 367 583 €| 370 000 €} 4.54% { 11.44%
174 Dotations et participations l 8907 512 € 9107 892 € ! 9010 588 € ! 4,07% ! 1 16%!
Dont contrbution des EPCI membres | 7756612 € 7756 613 €| 7725988 €| 0.39% | 0.39%]
75 Produits divers de gestion courante : 117 300 € 112 244 € : 105 000 € : 6,45% I -10 49%:
76 Produits financiers I -€ . € : . € |r #DIV/O! |r #DIVIO! :
! r I
i77 Produits exce ptionnels hors amortisseml -€ 15 246 € I I 100% | #DIV/I0! |
T I I 1 1
Total recettes réelles Hors excédent antérie] 9672627 € 9763805€|  96s5468€] A% | 0,87%
1 1 1 1 ]
iEpa rgne brute I 131442 € 658 990 € |[ 122 411 € : 81,42% I -6,87%}
ECa pital annuité emprunts : 335355 € - 335 354 € |- 435665 € { 29,91% { 29,91%]'
{Epargne nette 1 203913 € 323636 € - 33254€1 196,79% | -253,62%)
T : | | | :

i v = 9
I8 £ & T IFCTVA compte 10222 | 243 361 € 245 498 € | 132272€ 46,12% I 45,65%)
£ 8§ ¢ I I I I I
' i 1 i L 1. 1
iRésultat 1 548 € 569 134 € |- 180 982 € | 131,80%; -33125,91%

(1) Rattachement des charges et des produits a l'exercice +341 107€

ROB — Comité syndical du 9 Mars 2021
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Les dépenses d’investissement

Le SIRTOM poursuit la modernisation, le renouvellement et l'optimisation des équipements
nécessaires a sa mission de service public.

Les dépenses d’investissement sont constituées essentiellement de I'annuité d'emprunts (partie

capital) et des nouveaux investissements. Elles s'élevent a 4,3 millions d'euros (dont les restes a
réaliser de -255 212€).

Amortissement des Dépenses d'investissement
subventions;

1,71%

Opérations non
affectées ;
3,79%

Emprunt ; 10,19%

Investissem
équipements ;
84,31%

17
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Les investissements réalisés en 2020

Colts % de réalisation | % de réalisation
OPERATIONS prévisionnels RAR 2020 Réalisé hors avec les
2020 engagements engagements
Collecte du verre 170 400,00 € - € 38 222,40 € 22% 22%
Semi remorque 150 000,00 € - €
Bornes a verre 20 400,00 € - € 3822240 €
Ancien Centre d'enfouissement technique 9 520,00 € - € 9 510,68 € 100% 100%
Citerne souple 9 520,00 € - € 9510,68 €
Collecte sélective 1 901 641,00 € 253 345,00 € 632136,16 € 33% 47%
BOM26 T 215 000,00 € 209 249,00 € - €
Fourgon maintenance 50 000,00 € 44 096,00 € - €
BOMA19 T 217 500,00 € - € 217 453,25 €
Mini BOM 83 500,00 € - € 83 241,35 €
BOM 26T 205 707,00 € - € 205 657,13 €
Pelle et panneaux latéraux 2 380,00 € - € 2 379,67 €
Bacs de collecte 107 554,00 € - € 82 825,80 €
Bornes habitat collectif 1 000 000,00 € - € - €
Echanges moteurs , boites de vitesse, autres 20 000,00 € - € 40 578,96 €
Déchetteries 475 980,00 € - € 82 301,09€ 17% 17%
Bennes de dechetterie 42 000,00 € - € 41 976,00 €
Couvercles benne papiers 6 980,00 € - € 5 430,00 €
Caméras "Alarmes" 2 000,00 € - € - €
Travaux déchetterie Coucy Le Chateau 400 000,00 € - € - €
Local DDS / DEEE 22 000,00 € - € 21 138,00 €
Echanges moteurs | boites de vitesse, autres 3 000,00 € - € 12 686,86 €
Baches pour benne - € - € 578,64 €
Transpalette - € - € 491,59 €
Complexe 12 500,00 € 595,00 € 11 467,18 € 92% 96%
Matériels divers, outillage 8 500,00 € - € 1767,95€
Remplacement chauffe eau 4 000,00 € - € 5232,00 €
Pompe a carburant - € - € 387245€
Radiateur - € 595,00 € 594,78 €
Communication 1 500,00 € - € 1439,71€ 96% 96%
Renouvellement licence 1 500,00 € - € 143971 €
Stand - € - € - €
Prévention 91 315,00 € 1272,00 € 26 686,80 € 29% 31%
Composteurs et lombricomposteurs 91 315,00 € 127200 € 26 686,80 €
Informatique et matériel de bureau 6 500,00 € - € 5 895,60 € 91% 91%
Licences 1 000,00 € - € 900.00 €
Sieéges de bureau 1 000,00 € - € - €
Divers matériels informatiques 3 000,00 € - € 277200 €
Ecran - € - € 156,00 €
Renouvellement sophos 1 500,00 € - € 1 803,60 €
Office mac - € - € 264,00 €
Total 2 669 356,00 € 255 212,00 € 807 659,62 € 30% 40%

ROB — Comité syndical du 9 Mars 2021
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Les investissements prévus en 2021

OPERATIONS

Coits
prévisionnels
2021

Comme ntaires

Collecte du verre

278 400,00 €

Remplacement remorgue avec grue

240 000,00 €

20 Bornes a verre 38 400,00 €
Ancien Centre d’'enfouissement technique 2 100,00 €
Pompe de relevage 2 100,00 €

Collecte sélective

2 490 000,00 €

Bom 26T GNV

290 000,00 €

Bacs de collecte sélective

100 000,00 €

Bornes habitat collectif

2 070 000,00 €

Echanges moteurs, boites de vitesse, autres

30 000,00 €

Déchetteries

486 000,00 €

8 Bennes de déchetterie

44 400,00 €

Local gardien 30 000,00 € Pontavert
Borne huile de vidange 4 200,00 € Crepy
Garde corps 2 400,00 € Lizy
Télésurveillance 5 000,00 €
Travaux déchetterie 400 000,00 € Coucy le Chateau
Complexe 11 500,00 €
Autolaveuse 3 300,00 €
Vestiaires 1 000,00 €
Vitrines affichage 1 200,00 €
Matériels divers, outillages 6 000,00 €
Communication 3 000,00 €
Renouvellement licence 1 500,00 €
Stand 1 500,00 €
Prévention 60 000,00 €
Composteurs et lombricomposteurs 60 000,00 €
Informatique et matériel de bureau 17 600,00 €
Licences 3 600,00 € 12 licences
Sieges de bureau 1 000,00 €
Divers matériels informatiques 13 000,00 € 12 pc et portable

Total

3 348 600,00 €
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Si 'ensemble des dépenses liées aux opérations affectées en investissement est réalisé, il sera
nécessaire de puiser dans I'excédent des exercices antérieurs a hauteur de 70%.

Les recettes d’'investissement

Elles sont constituées de l'autofinancement qui repose sur la dotation aux amortissements et le
virement en investissement pour 2M€ (46 % des recettes), ainsi que du FCTVA, proche des
132 000€ et autres participations pour 146 000€.

Afin de financer les investissements 2021, Il est prévu de recourir a un emprunt en fin d’exercice a
hauteur de 1,6M£.

La maitrise de la dette

6% de la contribution versée en 2021 par habitant seront destinés au paiement de l'annuité (5%
en 2020). L'emprunt d’équilibre prévu au budget 2021 genérerait une annuité de l'ordre de
143 000 € a verser a partir de 2022 voire 2023.

Recettes d'investissement
Différence solde FCTVA; Dotation aux
exécution n-1;9,74% 3,09% amortissements ;
17,39%

Emprunt; Virement de la
37,44% section de
fonctionnement ;
28,92%

Subventions;
3,42%

20
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La dette

Capital Intéret Annuite Coiit par habitant
2021 435 662,93 € 49 001,15 € 484 664,08 € 549 €
2022 (1) 442 601,57 € 42 200,59 € 484 802,16 € 549 €
2023 449 745,63 € 35 056,54 € 484 802,17 € 549 €
2024 394 137,36 € 27 200,71 € 421 338,07 € 4,77 €
2025 387 515,77 € 19 164,60 € 406 680,37 € 461€
2026 389 248,01 € 15 120,69 € 404 368,70 € 4,58 €
2027 305 654,51 € 8 833,03 € 314 487,54 € 3,56 €
2028 199 258,57 € 4 390,98 € 203 649,55 € 2,31€
2029 73 736,89 € 2 538,59 € 76 275,48 € 0,86 €
2030 75 080,62 € 1194,86 € 76 275,48 € 0,86 €
2031 18 982,90 € 85,97 € 19 068,87 € 022 €
TOTAL 3171624,76 € 204 787,71 € 3376 412,47 €

(1) A partir de 2022 s'ajoutera une annuité de 143091€ correspondant & 1,62 € par hab

ROB — Comité syndical du 9 Mars 2021
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% Autofinancement POU;;TESROMG
CA2006 | . -268 052,00 €
CA2007 | 100% -56 610,00 €
CA2008 | 00,00 € 24% -1 046 262,00 €
CA2009 |  839000,00€ 46% -192 546,00 €
CA2010 | 447.000,00 . -517 560,00 €
cA2011 [ - 41% -583 816,00 €
cA2012 | 17% -734 000,00 €
CA2013 | 100% 231027,00 €
CA2014 | 100% 103 686,00 €
CA2015 | C 55% - 13181.00€
CA2016 | 100% - 30839400 €
CA2017 | 100% 372 707,00 €
cA2018 | - - 28268800€
CA2019 | ) 86% 491 794,00 €
CA2020 | 10000 , 24% 255 212,00 €
TOTAL | 73290l S1%
Autofinancement 7 485 901,16 €
2 500 000,00 €
2 000 000,00 €

DEmprunts levés
1500 000,00 €

Olnvestissements
realisés

1000 000,00 €

500 000,00 €

CA CA CA CA CA CA CA CA CA
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
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Hypothéses d’investissements d'ici trois ans

Colts Coiits Colts
EQUIPEMENTS prévisionnels prévisionnels prévisionnels
2022 2023 2024
Collecte du verre 133 600,00 € 35 280,00 € 35 280,00 €
Bornes a verre 33 600,00 € 35 280,00 € 35 280,00 €
Camion verre 100 000,00 € - €
Collecte sélective 390 000,00 € 390 000,00 € 415 000,00 €
BOM 26T GNV 290 000,00 € 290 000,00 € 290 000,00 €
Bacs de collecte 100 000,00 € 100 000,00 € 100 000,00 €
Vehicule léger - € 25 000,00 €
Déchetteries 33 000,00 € 199 650,00 € 36 382,00 €
Bennes de dechetterie 33 000,00 € 34 650,00 € 36 382,00 €
Amplyroll 165 000,00 €
Complexe 5 000,00 € 5 000,00 € 5 000,00 €
Outillage 5 000,00 € 5 000,00 € 5 000,00 €
Communication 1 500,00 € 1 500,00 € 1 500,00 €
Renouvellement licence 1 500,00 € 1 500,00 € 1 500,00 €
Prévention 60 000,00 € 60 000,00 € 60 000,00 €
Composteurs - Lombricomposteurs 60 000,00 € 60 000,00 € 60 000,00 €
Informatique et matériel de bureau 10 000,00 € 5 000,00 € 9 000,00 €
Licences 1 000,00 € 1 000,00 € 2 000,00 €
Divers materiels informatiques 9 000,00 € 4 000,00 € 7 000,00 €
Toftal 633 100,00 € 696 430,00 € 562 162,00 €
Coits Coilts Colts
TRAVAUX prévisionnels prévisionnels prévisionnels
2022 2023 2024
Complexe 1 200 000,00 €
Total 0,00 € 1 200 000,00 € 0,00 €

NB : les elements chiffrés fournis dans ce rapport correspondent aux données connues a la date
de son élaboration. IIs sont susceptibles d’évoluer.

ROB — Comité syndical du 9 Mars 2021
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|
SIRTOM

DU LACNNOIS

SYNDICAT INTERCOMMUNAL DE RAMASSAGE
ET DE TRAITEMENT DES ORDURES MENAGERES
Faubourg de Leuilly 02000 LAON

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DE LA REUNION
DU COMITE SYNDICAL DU MARDI 9 MARS 2021

Date de la convocation : 17 tévrier 2021

Date d’aflichage : 17 tévrier 2021

L an deux mil vingt et un, le mardi neuf mars a 18 heures, le Comité Syndical légalement
convoqué s’est réuni au Foyer rural, 61 grande rue, 02840 Festicux en séance publique
ordinaire sous la présidence de Monsieur DELHAYE Eric.

Etaient présents Mesdames et Messieurs les délégués titulaires ayant voix délibérative :

Communauté d’ Agglomération du Pays de Laon :

Mesdames BALITOUT Jacqueline, TOKARSKI Marie-Pierre, LEBEL Béatrice, Messieurs
DE THORE Benoit, PIRE Philippe, COQUISART Jean-Jacques. JUILLIART Serge.
BOUILLE Frangois, BUVRY Benoit, BLEUET Philippe. BUFFET Yves. DELHAYE Eric,
CHARLES Gérard. CARLIER Rémi, BOURGEOIS Louis, RIVIERE Harry.

Communauté de Communes du Chemin des Dames :

Madame BRICOT Martine. Messieurs GIRARD Hervé, DAIME Marc, MERLO Jean-Marie.
MASSART Johnny,

Communauté de Communes Picardie des Chateaux :

Madame DELPECH Nadege. Messieurs GUILMONT Quentin, ANANIE Christophe,

Communauté de Communes de la Champagne Picarde :

Mesdames BAS Betty, MONTCOURTOIS Janine, RAVAUX Martine, SECLIER Valérie,
CAUJOLLE Sandrine, BERNARD Evelyne, Messieurs PHILIPPOT Claude, DUCAT
Philippe.  NORMAND Alain, MESSIEUX Lionel. ALLUCHON Jean-Maurice, LE
GOUELLEC Jean Marc,

Délibération n° 04-2021 Contribution des Communautés de Communes et d’Agglomération pour 2021



Ftaient présents Mesdames et Messieurs les délégués suppléants ayant voix
délibérative :

Communauté d’ Agglomération du Pays de Laon :

Messieurs HARANG Francis, PIERRE Dominique.

Communauté de Communes du Chemin des Dames :

Mesdames HERMET LEBEAUX Genevievre, MASSART Marie-Claire.

Communauté de Communes de la Champagne Picarde :

Messieurs RASERO Philippe

Etaient absents excusés :

Communauté d’ Agslomération du Pavs de Laon :

Madame CHARLIER Aude. Messieurs BERTELOOT Pierre, MALJEAN Denis, FRAISE
Mathieu.

Communauté de Communes Picardie des Chiteaux :

Mesdames TUJEK Annie, LARDE Marie-France, Messieurs WARNIER Eddy, PERNAUD
Guy.

Communauté de Communes de la Champagne Picarde :

Madame DEHOVE Claude.

Communauté de Communes du Chemin des Dames :

Messieurs HIVERLET Sébastien, CHAYOUX Jean-Pierre.
Pouvoir :
Monsieur HIVERLET Sébastien donne pouvoir 8 Madame MASSART Marie-Claire

Assistaient a la réunion en application de larticle L 2121-15 du Code Générale des
Collectivités Territoriales : Madame Fabienne WAST, Directrice Générale. Messieurs David
COLOMBO, Responsable d’exploitation, Sébastien DEHOVE, agent de gestion financiere,
budgétaire et comptable.

Madame BRICOT Martine a été élue secrétaire de séance

Nombre de membres en exercice : 55
Nombre de membres présents : 41
Quorum : 28

Nombre de votants : 41

Délibération n° 04-2021 Contribution des Communautés de Communes et d’Agglomération pour 2021




04-2021 Contribution des Communautés de Communes et d’Agglomération pour 2021

Aprés débat d’orientation budgétaire, Monsieur Le Président propose d’augmenter la
contribution annuelle des membres adhérents de 3.5 € soit de 4 %. Elle serait donc de 91 € par
habitant.

Apres avis favorable des membres du Bureau, Le Comité Syndical. aprés en avoir délibéré
par 40 voix POUR, | voix CONTRE. 0 abstention :

Décide :

- d’augmenter la contribution annuelle par habitant de 3.5 €, celle-ci passant de 87,5 € a
91€ pour I'année 2021,

- d’inscrire la recette au compte correspondant.

Fait et délibéré les an, mois et jours susdit

Délibération n° 04-2021 Contribution des Communautés de Communes et d’Agglomération pour 2021
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SIRTOM

DU LAONMNOIS

SYNDICAT INTERCOMMUNAL DE RAMASSAGE
ET DE TRAITEMENT DES ORDURES MENAGERES
Faubourg de Leuilly 02000 LAON

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DE LA REUNION
DU COMITE SYNDICAL DU MARDI 9 MARS 2021

Date de la convocation : 17 février 2021

Date d’aftichage : 17 février 2021

L an deux mil vingt et un, le mardi neuf mars a 18 heures, le Comité Syndical 1¢galement
convoqué s’est réuni au Foyer rural, 61 grande rue. 02840 Festicux en séance publique
ordinaire sous la présidence de Monsieur DELHAYE Eric.

Etaient présents Mesdames et Messieurs les délégués titulaires ayant voix délibérative :

Communauté d”Agglomération du Pavs de Laon :

Mesdames BALITOUT Jacqueline, TOKARSKI Marie-Pierre. LEBEL Béatrice, Messieurs
DE THORE Benoit, PIRE Philippe, COQUISART IJean-Jacques, JUILLIART Serge,
BOUILLE Frangois, BUVRY Benoit, BLEUET Philippe, BUFFET Yves, DELHAYE Eric.
CHARLES Gérard. CARLIER Rémi, BOURGEOIS Louis, RIVIERE Harry.

Communauté de Communes du Chemin des Dames :

Madame BRICOT Martine, Messieurs GIRARD Hervé, DAIME Marc, MERLO Jean-Marie,
MASSART Johnny,

Communauté de Communes Picardie des Chateaux :

Madame DELPECH Nadege, Messieurs GUILMONT Quentin, ANANIE Christophe,

Communauté de Communes de la Champagne Picarde :

Mesdames BAS Betty, MONTCOURTOIS Janine, RAVAUX Martine. SECLIER Valérie.
CAUJOLLE Sandrine. BERNARD Evelyne, Messieurs PHILIPPOT Claude, DUCAT
Philippe.  NORMAND Alain, MESSIEUX Lionel, ALLUCHON Jean-Maurice. LE
GOUELLEC Jean Marc,

Délibération n® 05-2021 Dépot d’un dossier de demande de subvention au titre de la Politique de la Ville
pour ’achat et la mise en place de bornes d’apport volontaire en habitats collectifs denses a4 Laon



Etaient présents Mesdames et Messieurs les délégués suppléants ayant voix
délibérative :

Communauté d” Agelomération du Pays de Laon :

Messieurs HARANG Francis, PIERRE Dominique.

Communauté de Communes du Chemin des Dames :

Mesdames HERMET LEBEAUX Genevievre, MASSART Marie-Claire.

Communauté de Communes de la Champagne Picarde :

Messieurs RASERO Philippe

Etaient absents excusés :

Communauté d”Agelomération du Pays de Laon :

Madame CHARLIER Aude. Messieurs BERTELOOT Pierre, MALJEAN Denis, FRAISE
Mathieu.

Communauté de Communes Picardie des Chateaux :

Mesdames TUJEK Annie, LARDE Marie-France, Messieurs WARNIER Eddy. PERNAUD
Guy.

Communauté de Communes de la Champagne Picarde :

Madame DEHOVE Claude.

Communauté de Communes du Chemin des Dames :

Messieurs HIVERLET Sébastien, CHAYOUX Jean-Pierre.
Pouvoir :
Monsieur HIVERLET Sébastien donne pouvoir a Madame MASSART Marie-Claire

Assistaient a la réunion en application de 'article L 2121-15 du Code Générale des
Collectivités Territoriales : Madame Fabienne WAST. Directrice Générale. Messieurs David
COLOMBO., Responsable d’exploitation, Sébastien DEHOVE, agent de gestion financicre,
budgétaire et comptable.

Madame BRICOT Martine a été élue secrétaire de séance

Nombre de membres en exercice : 35
Nombre de membres présents : 41
Quorum : 28

Nombre de votants : 41

Délibération n° 05-2021 Dépot d’un dossier de demande de subvention au titre de la Politique de la Ville
pour I’achat et la mise en place de bornes d’apport volontaire en habitats collectifs denses 4 Laon




05-2021 Dépét d’un dossier de demande de subvention au titre de la Politique de la Ville
pour I’achat et la mise en place de bornes d’apport volontaire en habitats collectifs
denses a Laon

Dans une optique de maitrise des colits et de diminution de I’empreinte environnementale de
la gestion des déchets, le SIRTOM du Laonnois a engagé une réflexion afin d’améliorer
I"efticacité de son service déchets et ainsi travailler sur 'organisation de sa régie de collecte
tout en ¢étudiant les modalités d’intégration des nouvelles contraintes réeglementaires.

De nombreux leviers combinés en différents scenarios ont été étudiés. A la suite du comité
syndical du 5 décembre 2018, le schéma suivant a été retenu :

v" Conteneurisation des ordures ménageres résiduelles pour les foyers non dotés

v" Mise en place de I’extension des consignes de tri

v" Collecte en apport volontaire pour les ordures ménagéres résiduelles et le tri en
habitat collectif dense de la ville de Laon

v" Transformation de la collecte des biodéchets en collecte de déchets verts sur 7 mois

v" Transformation de la collecte de nuit en collecte de jour

Dans ce contexte, le SIRTOM commencera la mise en place de bornes apport volontaire, pour
les ordures ménageres résiduelles et le tri a destination des habitats collectifs denses des
quartiers Champagne, Moulin Roux, Montreuil et Ile-de-France de la ville de Laon. second
semestre 2021 en paralléle du déploiement des extensions des consignes de tri des emballages
plastiques.

Ce nouveau dispositif de pré-collecte vise a moderniser, optimiser la collecte des déchets
permettant ainsi de maitriser les colts. L’objectif est également d’agir en faveur de la
salubrité publique et de limiter les risques d’incendie.

Le cott total estimatif de I"opération est réparti comme suit :

- Couts des bornes : 1 071 400 € HT
- Géniecivil : 712 500 € HT
- Total : 1783 900 €HT

Afin de mettre ces travaux en ceuvre, le SIRTOM du Laonnois souhaite déposer auprés de la
Région une demande d’aide financiere au titre de la Politique de la Ville.
Le plan de financement proposé a I’appui de cette demande de subvention est le suivant :

Délibération n® 05-2021 Dépét d’un dossier de demande de subvention au titre de la Politique de la Ville
pour I'achat et la mise en place de bornes d’apport volontaire en habitats collectifs denses 4 Laon



Sources Montant (€ HT) Taux

Fonds propres 4340,00 € 0,2%
Emprunts 790 000,00 € 44,3%
Sous-total autofinancement | 794 340,00 € 44,5%

OPAL (25% des travaux de

génie civil les concernant)
CLESENCE (25% des bornes
et des travaux de génie civil 50 000,00 € 2,8%
les concernant

Sous-total co-financement
bailleurs

146 000,00 € 8,2%

196 000,00 € 11,0%

DETR 713 560,00 € 40,0%

Subvention Politique de |la
ville 80 000,00 € 4,5%

Sous-total subventions

560,00 € L5
Publiques TR (o

Total 1783 900,00 € 100,0%

Le Comité Syndical, aprés en avoir délibéré par 41 voix POUR, 0 voix CONTRE
0 abstention :

- Autorise Monsieur Le Président a solliciter aupres de la Région une subvention au titre de la
Politique de la Ville nécessaire au financement des travaux sus indiqués et a signer tous les
actes et pieces subséquents,

- Indique que le SIRTOM prendra en charge la part non co-financée par les bailleurs et non
subventionnable,

- Précise que les crédits nécessaires seront inscrits au budget

Fait et délibéré les an, mois et jours susdit

Délibération n°® 05-2021 Dépot d’un dossier de demande de subvention au titre de la Politique de la Ville
pour ’achat et la mise en place de bornes d’apport volontaire en habitats collectifs denses a Laon
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SIRTOM

DU LAONNOIS

SYNDICAT INTERCOMMUNAL DE RAMASSAGE
ET DE TRAITEMENT DES ORDURES MENAGERES
Faubourg de Leuilly 02000 LAON

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DE LA REUNION
DU COMITE SYNDICAL DU MARDI 9 MARS 2021

Date de la convocation : 17 tévrier 2021

Date d’atfichage : 17 février 2021

L’an deux mil vingt et un, le mardi neuf mars a 18 heures, le Comité Syndical légalement
convoque s'est réuni au Foyer rural., 61 grande rue, 02840 Festieux en séance publique
ordinaire sous la présidence de Monsieur DELHAYE Eric.

Etaient présents Mesdames et Messieurs les délégués titulaires avant voix délibérative :

Communauté d’Agglomération du Pavs de Laon :

Mesdames BALITOUT Jacqueline, TOKARSKI Marie-Pierre, LEBEL Béatrice. Messieurs
DE THORE Benoit, PIRE Philippe, COQUISART Jean-Jacques, JUILLIART Serge.
BOUILLE Frangois, BUVRY Benoit. BLEUET Philippe, BUFFET Yves, DELHAYE Eric.
CHARLES Gérard, CARLIER Rémi, BOURGEOIS Louis, RIVIERE Harry.

Communauté de Communes du Chemin des Dames :

Madame BRICOT Martine, Messieurs GIRARD Hervé, DAIME Marc. MERLO Jean-Marie.
MASSART Johnny,

Communauté de Communes Picardie des Chateaux :

Madame DELPECH Nadege, Messieurs GUILMONT Quentin, ANANIE Christophe,

Communauté de Communes de la Champagne Picarde :

Mesdames BAS Betty, MONTCOURTOIS Janine, RAVAUX Martine, SECLIER Valérie,
CAUJOLLE Sandrine, BERNARD Evelyne, Messieurs PHILIPPOT Claude. DUCAT
Philippe.  NORMAND  Alain, MESSIEUX Lionel. ALLUCHON Jean-Maurice, LE
GOUELLEC Jean Marc,
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Etaient présents Mesdames et Messieurs les délégués suppléants ayant voix
délibérative :

Communauté d’ Agglomération du Pays de Laon :

Messieurs HARANG Francis, PIERRE Dominique.

Communauté de Communes du Chemin des Dames :

Mesdames HERMET LEBEAUX Geneviévre, MASSART Marie-Claire.

Communauté de Communes de la Champagne Picarde :

Messieurs RASERO Philippe

Etaient absents excuseés :

Communauté d’ Agglomération du Pays de Laon :

Madame CHARLIER Aude., Messieurs BERTELOOT Pierre, MALJEAN Denis, FRAISE
Mathieu.

Communauté de Communes Picardie des Chateaux :

Mesdames TUJEK Annie, LARDE Marie-France, Messieurs WARNIER Eddy, PERNAUD
Guy.

Communauté de Communes de la Champagne Picarde :

Madame DEHOVE Claude.

Communauté de Communes du Chemin des Dames :

Messieurs HIVERLET Sébastien, CHAYOUX Jean-Pierre.
Pouvoir :
Monsieur HIVERLET Sébastien donne pouvoir a Madame MASSART Marie-Claire

Assistaient @ la réunion en application de ['article L 2121-15 du Code Générale des
Collectivités Territoriales : Madame Fabienne WAST, Directrice Générale, Messieurs David
COLOMBO, Responsable d’exploitation, Sébastien DEHOVE, agent de gestion financiere,
budgétaire et comptable.

Madame BRICOT Martine a été élue secrétaire de séance

Nombre de membres en exercice : 55
Nombre de membres présents : 41
Quorum : 28

Nombre de votants : 41
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Monsieur Le Président propose suite a avancements et réussites 4 examen professionnel la
création de :

- 2 postes d"adjoint technique principal de 1 classe a temps complet,

- 5 postes d’adjoint technique principal de 2°™ classe a temps complet.

-1 poste d’adjoint technique principal de 2°™ classe a temps incomplet (32 heures).

- 1 poste d’adjoint technique principal de 2°™ classe a temps incomplet (15 heures).

Apres avis favorable des membres du Bureau, Le Comité Syndical, apres en avoir délibéré
par 41 voix POUR, 0 voix CONTRE, 0 abstention :

Décide, suite a avancements et réussites a examen professionnel la création de :
- 2 postes d’adjoint technique principal de 1 classe a temps complet.
- 5 postes d’adjoint technique principal de 2°™ classe a temps complet.
- 1 poste d’adjoint technique principal de 2°™ classe a temps incomplet (32 heures).
- 1 poste d’adjoint technique principal de 2°™ classe 4 temps incomplet (135 heures),
p
Autorise Monsieur Le Président a procéder aux démarches administratives correspondantes.
p

Décide de moditier le tableau des effectifs en conséquence.

Précise que les crédits correspondants seront inscrits au budget.

Fait et délibéré les an. mois et jours susdit

DELHAYE
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